
MELYPROLOR M9P & M8

6 octobre 2022



Mobilité Érasmus des LYcées PROfessionnels LORrains

MELYPROLOR

Consortium accrédité Érasmus+ 2021-2027

du secteur de l’EFP

(Enseignement et Formation Professionnels)



OBJECTIFS

ACCRÉDITATION
Augmenter le nombre d’établissements qui développent une politique d’ouverture à 
l’international par des mobilités ou des partenariats

Favoriser la réussite scolaire de tous les élèves de la formation professionnelle grâce à 
une période de formation en milieu professionnel de qualité à l’étranger

Développer et valoriser les compétences linguistiques, interculturelles, sociales et 
civiques des élèves

Développer les compétences linguistiques, professionnelles et interculturelles des 
personnels

Lutter contre le décrochage scolaire

Améliorer les compétences numériques des élèves et des personnels
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1. LANCEMENT DE M9P (2022-23)

• Les taux de financement
• Les activités soutenues
• Les procédures actuelles
• Tous ARGO-nautes !
• Vos questions

2. LES PROGRAMMES MELYPROLOR SUIVANTS (SEPT. 2023)

• Le calendrier des projets
• Les activités soutenues
• Vos questions

3. TOUT (CE QU’ON SAIT) SUR MELYPROLOR 8 (2022-23)

• Les reliquats 2021-22
• Les bourses 2022-23
• MELY-ZEN
• Vos questions

ORDRE DU JOUR



Nombre d’établissements partenaires depuis 2012

MELYPROLOR
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ERASMUS+

MELYPROLOR 9
PERSONNELS



MOBILITÉ

SORTANTE

DES PERSONNELS

01 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Observation de pratiques professionnelles dans un  

établissement scolaire partenaire ou dans une entreprise

• En Europe ou hors Europe (JSH international)

Stages d’observation

02 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Cours de langue pour les enseignants d’une discipline non 

linguistique (en prévision de la certification en DNL)

• Enseignants qui souhaitent suivre une formation disciplinaire

• Catalogue : School Education Gateway

Cours de langue ou formation

03 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Enseignement actif dans un établissement scolaire partenaire

• Programme (horaire et contenus) négocié en amont

Mission d’enseignement à l’étranger



MOBILITÉ

SORTANTE

DES PERSONNELS

01 • JSH Europe : 102 bourses demandées

• JSH International : 8 bourses demandées

➢ JSH Europe : 75 bourses accordées

➢ JSH International : 6 bourses accordées

Stages d’observation

02 • Cours 1 semaine : 11 bourses demandées

• Cours 2 semaines : 6 bourses demandées

➢ Cours 1 semaine : 17 bourses accordées

➢ Cours 2 semaines : 0 bourse accordée

Cours de langue ou formation

03 • 5 bourses demandées

➢ 5 bourses accordées

Mission d’enseignement à l’étranger



• Durée : 5 jours (3+2)

• Accueil d’enseignants ou de professionnels de l’entreprise

• Programme (horaires et contenus) négocié en amont

• Financement établissement

Accueil d’experts étrangers

04

MOBILITÉ

ENTRANTE

DE PERSONNELS

Accueil d’enseignants étrangers en formation

• Durée : 2 semaines (14 jours = 5+5+2+2)

• Stage en France

• Programme (horaires et contenus) négocié en amont

• Financement organisme partenaire + frais d’organisation pour 

l’établissement d’accueil

05



• 17 bourses demandées

➢ 14 bourses distribuées par la DAREIC

➢ (mais 12 accordées par ERASMUS+)

Accueil d’experts étrangers

04

MOBILITÉ

ENTRANTE

DE PERSONNELS

Accueil d’enseignants étrangers en formation

• 5 bourses demandées

➢ 3 bourses accordées
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ASSOCIER

M8 & M9P

janvier février mars avril juinmai



https://argo.status101.com/accueil
https://argo.status101.com/accueil


Documents pour les mobilités sortantes des personnels

FINANCEMENT

• Déclaration des mobilités

• 1 declaration par personnel (ex tableau de bord excel)

• Possibilité de demande d’avance (75 %)

• Contrat financier avec le personnel en formation (CF)

• Ordre de mission (OM)

• Kit pédagogique

• Attestation de présence

• Récapitualtif des dépenses : justificatifs et factures (transport et hébergement)

Concernant les activités sortantes des personnels,

les bourses seront versées aux personnels concernés

et non à l’établissement !



Procédure pour les personnels invités

FINANCEMENT

Concernant les activités des personnels invités,

les bourses seront versées par le GIP à l’établissement d’accueil !

• Déclaration

• Prestation de service (CPS)

• Programme et contenu pédagogique

• Attestation de présence

• Récapitulatif des dépenses : justificatifs et factures



✓

Des questions ? Vous avez la parole !



ERASMUS+

FINANCEMENTS &
TAUX



Montants attribués par ERASMUS+

pour les années scolaires 2021-2023

Accréditation Enseignement et formation professionnels (EFP)

MELYPROLOR 8 : 1.197.615 €

(hors prolongation)

MELYPROLOR 9 : 186.430 €



✓ Durée de la mobilité
FINANCEMENT

✓

✓ Accompagnateurs

• Voyage aller à la même date que les apprenants

• Voyage retour à la même date que les apprenants

• Durée du séjour sur place : minimum un jour (retenu : 3+2)

• Mobilité = du 1er jour en entreprise/en établissement de formation au dernier 

jour en entreprise ou en établissement de formation (attestation de présence)

• Financement de la mobilité = nombre de jours de mobilité + 2 jours

d’approche (aller + retour)

• Eventuellement 4 jours de voyage (2 à l’aller + 2 au retour) en cas de mobilité

douce/écoresponsable



FOCUS SUR

LES VP

✓

✓ Visites préparatoires

• Séjour + voyage : 575 € forfait / personne

• En Europe uniquement

• Pas de durée définie

• 3 participants max. par projet

• Possible pour élève JAMO accompagné

• Objectif clairement défini :

• En vue de PFMP de JAMO

• En vue de mobilités longues

• En vue d’un nouveau partenariat

• Pas de justificatifs à ce jour

• Pas d’obligation de résultat



✓ Voyage

TAUX POUR LES

PERSONNELS

Distances Transport

standard

Mobilité

douce/écoresponsable

0 – 99 km 23 €

100 – 499 km 180 € 210 €

500 – 1999 km 275 € 320 €

2000 – 2999 km 360 € 410 €

3000 – 3999 km 530 € 610 €

4000 – 7999 km 820 €

8000 km et + 1.500 €

✓ Séjour Groupe

de pays

Taux journalier

« Personnel »

1 119 € - 83 €

2 106 € - 74 €

3 92 € - 64 €

✓ Cours 80 € / jour 400 €



✓ Voyage

TAUX POUR LES

ÉLÈVES

Distances Transport

standard

Mobilité

douce/écoresponsable

0 – 99 km 23 €

100 – 499 km 180 € 210 €

500 – 1999 km 275 € 320 €

2000 – 2999 km 360 € 410 €

3000 – 3999 km 530 € 610 €

4000 – 7999 km 820 €

8000 km et + 1.500 €

✓ Séjour Groupe

de pays

Taux journalier

« Personnel »

1 43 € - 30 €

2 37 € - 26 €

3 32 € - 22 €



Critères JAMO Justificatifs

1
En situation de handicap ou d’affection de longue durée Attestation de décision MDPH ou attestation de maladie de longue 

durée ou carte d’invalidité

2

Habitant dans une commune classée

Zone de revitalisation rurale (ZRR)

https://www.observatoire-des-territoires.gouv.fr/modalites-de-

classement-des-communes-en-zone-de-revitalisation-rurale-zrr

Attestation de domicile (facture d'énergie, d'eau, assurance 

habitation, etc.)

Si le nom du participant ne figure pas sur l’attestation de domicile, 

cette-ci est à compléter par une attestation sur l’honneur au nom de 

l’hébergeant ou un certificat administratif de l’établissement d’envoi.

3

Habitant à une adresse classée

Quartier prioritaire de la ville (QPV)

https://sig.ville.gouv.fr/

Attestation de domicile (facture d'énergie, d'eau, assurance 

habitation, etc.).

Si le nom du participant ne figure pas sur l’attestation de domicile, 

cette-ci est à compléter par une attestation sur l’honneur au nom de 

l’hébergeant ou un certificat administratif de l’établissement d’envoi.

4 Bénéficiaire d’une bourse de lycée (échelons 4 à 6) Notification d’attribution de bourse nationale

5
Appartenant à un foyer dont le Quotient familial CAF

est inférieur ou égal à 551€

Attestation CAF de quotient familial

6
Inscrit dans un dispositif

de lutte contre le décrochage scolaire

Certificat d’inscription dans l’établissement d’origine ou attestation 

d’intégration au dispositif concerné

https://www.observatoire-des-territoires.gouv.fr/modalites-de-classement-des-communes-en-zone-de-revitalisation-rurale-zrr
https://sig.ville.gouv.fr/


ERASMUS+

PERSPECTIVES
2023-24
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SEPTEMBRE 2023

M8

M9P

M23-24

01/09/21

31/08/23

01/09/22

31/08/23

01/09/23

31/08/24

M24-25

01/09/24

31/08/25



• En Europe ou hors Europe 

• Durée de moins de 90 jours

• Avec ou sans bourses d’accompagnateurs

PFMP (mobilité de courte durée)

01
MOBILITÉ

SORTANTE

DES ÉLÈVES

• En Europe ou hors Europe

• Pas de durée

• Forfait de 575€ / participant (1 VP = 1 participant)

• 3 participants max/VP

Visite préparatoire

03

• En Europe ou hors Europe 

• Durée de 90 jours minimum (max. 365 jours)

• PFMP + scolarité en établissement de formation professionnelle

• Avec ou sans bourses d’accompagnateurs

Mobilité longue (à vocation professionnelle)

02



MOBILITÉ

SORTANTE

DES ÉLÈVES

• Mobilité dans le cadre d’un concours professionnel ou

d’olympiades des métiers

• Courte durée : de 1 à 10 jours

• Avec bourses d’accompagnateurs

Concours de métier (“Skills competitions”)

04



MOBILITÉ

SORTANTE

DES PERSONNELS

05 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Observation de pratiques professionnelles dans un  

établissement scolaire partenaire ou dans une entreprise

• En Europe ou hors Europe (JSH international)

Stage d’observation

06 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Cours de langue pour les enseignants d’une discipline non 

linguistique (en prévision de la certification en DNL)

• Enseignants qui souhaitent suivre une formation disciplinaire

• Catalogue : School Education Gateway

Cours de langue ou formation

07 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Enseignement actif dans un établissement scolaire partenaire

• Programme (horaire et contenus) négocié en amont

Mission d’enseignement à l’étranger



• Durée : 5 jours (3+2)

• Accueil d’enseignants ou de professionnels de l’entreprise

• Programme (horaires et contenus) négocié en amont

• Financement établissement

Accueil d’experts étrangers

08

MOBILITÉ

ENTRANTE

DE PERSONNELS

Accueil d’enseignants étrangers en formation

• Durée : 2 semaines (14 jours = 5+5+2+2)

• Stage en France

• Programme (horaires et contenus) négocié en amont

• Financement organisme partenaire + frais d’organisation pour 

l’établissement d’accueil

09



✓

Des questions ? Vous avez la parole !



ERASMUS+

MELYPROLOR 8



Ce qu’on peut vous dire…MELY 8

• Taux actuel de consommation des bourses élèves MELY 8 : 60%

• PROLONGATION :

1. Demande effectuée et acceptée

2. Jusqu’au 31/08/2023

• CALENDRIER :

1. Point sur les reliquats de 2021-22 (septembre)

2. Appel à candidatures pour des bourses 2022-23 (07/10)

3. Point complet par établissement sur les besoins de 2022-23

4. Dépôt d’une demande de subvention complémentaire (14/10)

5. Distribution de reliquats pour les urgences de l’automne (octobre)

6. Réponse de l’Agence (sine die)

7. Notification d’attribution aux établissements



Ce qu’on doit vous dire…MELY 8

Les bourses non consommées à la fin de MELY 8 entraîneront des PÉNALITÉS 

SUR LES PROJETS SUIVANTS !

SOYEZ VIGILANTS SI :

1. vous conservez des bourses sans (savoir si vous pourrez) les utiliser

(reliquats 2021-22)

2. vous demandez de nouvelles bourses sans (savoir si vous pourrez) les 

utiliser

3. sur la base de vos besoins, la DAREIC fait une demande complémentaire

pour certains établissements alors que d’autres ne consomment pas leurs

bourses



Ce qu’on sait d’autre (ou pas)…POINTS DIVERS

1. La plate-forme OLS (test de langue et cours)

2. Le rapport du participant (élèves et personnels)

3. Les justificatifs financiers

4. La mobilité longue : une volonté académique

5. La plus-value de ARGO (transmission des données)

6. Les nouvelles demandes d’intégration au consortium

7. eTwinning et School education gateway : https://school-

education.ec.europa.eu/en

8. Les ERASMUS DAYS 2022 du 13/10/22

https://school-education.ec.europa.eu/en


✓

Des questions ? Vous avez la parole !



✓

Un projet dans le projet

MELY-ZEN



✓

Un projet qui correspond aux 3 priorités nationales :

- 1/ La réussite de tous les élèves

- 2/ La réduction des inégalités

- 3/ Le bien-être à l’École

« Le bien-être (santé des élèves, climat scolaire, lutte contre les violences, transition écologique,

inclusion de tous les élèves, relation avec les parents...) : pour que chaque élève se sente accueilli,

encouragé dans ses efforts et ses réussites, il est important qu’il soit préservé des discours

dévalorisants, de toute forme de discrimination, de violence et de harcèlement. L’École est un lieu

fondé sur le respect réciproque de tous les acteurs : élèves, parents, ensemble des personnels.

Ces thématiques pourront être explorées selon différents angles : temps de l’élève, temps des

personnels, espaces, actions complémentaires de l’enseignement, vie culturelle, activité physique

ou sportive, recours ou non à des acteurs extérieurs, et toute autre dimension utile que les

échanges feront apparaître. »

Notre école, faisons la ensemble – Guide à destination des écoles, des collèges et des lycées

Octobre 2022



✓

Public cible : un projet inter-établissement

- Personnels de direction, CPE, enseignants

- Mobilités en binômes ou trinômes, d’au moins 2 établissements différents

- Liste des demandeurs mutualisée pour constituer les binômes

Objectifs : un projet pédagogique sur une thématique nationale

(gestion du climat scolaire et du bien-être à l’École)

- Observation des pratiques et des méthodes de gouvernance

- Observation des espaces de vie

Destinations : un projet partenarial

- 3 partenaires de la DAREIC (Autriche, Norvège, Québec)

- Ou établissements partenaires des lycées 

Production (cf ERASMUS+ MOCAPÉ) : un projet mutualisateur

- Production en fin de projet d’un vademecum commun des observations réalisées

et transposables



MOBILITÉ

SORTANTE

DES PERSONNELS

10 • Durée retenue : 1 semaine (5+2)

• Observation de pratiques professionnelles dans un  

établissement scolaire

• En Europe ou hors Europe (JSH international)

• En binômes inter-établissements

MELY-ZEN



✓

Des questions ? Vous avez la parole !



CONTACTS

DAREIC



CONTACTS

DAREIC

✓

• Adeline WILLAUME-BABIN

• Déléguée de region académique aux relations européennes et 

internationales, et à la coopération, adjointemetz.fr

• 03.83.86.20.14.

• ce.dareic@ac-nancy-metz.fr

• David SARRADO

• Chargé de mission

• Questions générales + dépts 57 & 55

• 03.83.86.23.55.

• david.sarrado@ac-nancy-metz.fr

• Chinez ZIADI

• Chargée de mission

• Dépts 54 & 88

• 03.83.86.21.30.

• chinez.ziadi@ac-nancy-metz.fr

• Vanessa CUNAT

• Gestionnaire administrative et financière

• 03.83.86.22.10.

• vanessa.cunat@ac-nancy-metz.fr

mailto:ce.dareic@ac-nancy-metz.fr


CONTACTS

CORDAREIC

✓

• Evelyne AMBLES & Joseph PERRI

• Département de la Meuse

• Sérafin SPERINI

• Bassins de Briey-Jarny-Longwy, Thionville-Hayange et Metz

• Florence DUBOC

• Département des Vosges

• Mathieu DROESH DE SURY

• Bassin de Sarrebourg-Sarreguemines et bassin houiller

• Caroline REMONT

• Bassins de Nancy, Lunéville, Toul et Pont-à-Mousson



RÉSEAUX

SOCIAUX

✓

• Site web de la DAREIC :

• https://dareic.ac-nancy-metz.fr/

• Fil Twitter de la DAREIC :

• https://twitter.com/DAREICNancyMetz



MERCI DE VOTRE ATTENTION



ANNEXES



✓ Financement de PFMP courte à Berlin (Allemagne)
FINANCEMENT

✓

• Voyage de 2 jours (aller le dimanche + retour le samedi) :

• 275 €

• PFMP 4 semaines

• Séjour : 7 + 7 + 7 + 5 = 26 jours

• Voyage : 1 + 1 = 2 jours

• Durée totale = 28 jours

• Financement total :

• 275 + 518 + 312 + 52 = 1.157 €

• Frais de séjour :

• 14 jours à 37 € = 518 €

• 12 jours à 26 € = 312 €

• 2 jours de voyage = 52



✓ Financement d’accompagnateur à Berlin (Allemagne)
FINANCEMENT

✓

• Voyage de 2 jours (aller le dimanche + retour le jeudi) :

• 275 €

• Accompagnement sur place

• 3 jours

• Mobilité = 3 + 2 

• Durée totale = 5 jours

• Financement total :

• 275 + 530 = 805 €

• Frais de séjour :

• 5 jours à 106 € = 530 €



✓ Financement de cours de langue à Dublin (Irlande)
FINANCEMENT

✓

• Voyage de 2 jours (aller le dimanche + retour le samedi) :

• 275 €

• Mobilité

• 5 jours de cours de langue en institut de formation

• Mobilité = 5 + 2 

• Durée totale = 7 jours

• Financement total :

• 275 + 833 + 400 = 1.508 €

• Frais de séjour :

• 7 jours à 119 € = 833 €

• 5 jours de cours : 5 x 80 € = 400 €


